
  

Gemeinsam 

engagiert 
Zukunft 
gestalten 

 

Im März 2002 

veröffentlichten die drei 

Fachschulen für 

Sozialpädagogik des 

Bistums Trier ein 

gemeinsames 

Qualitätshandbuch. 

2017 beschloss die 

Schulabteilung des 

Bistums Trier den drei 

Fachschulen einen 

erneuten QM-Prozess 

unter der Leitung von 

Herrn Dr. Hans-Gerd 

Wirtz zu ermöglichen, zu 

begleiten und zu 

finanzieren 

2023 veröffentlichte die 

St. Helena Schule Trier 

die Ergebnisse. 
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Konzeption 

St. Helena-Schule 
Fachschule für Sozialpädagogik in 

Trägerschaft des Bistums Trier 

 

 

Schulleben und 

Schulgemeinschaft –eine 

lebendige Schule mit einer 

besonderen Atmosphäre! 

 

 

 

 

 

mailto:st-helena-schule@bistum-trier.de
http://www.bbs-helena-trier.de/


 

 

Ausbildungsgänge 
 

An der St. Helena Schule werden 

die Ausbildungsgänge  

 

 „Höhere  

Berufsfachschule 

Sozialassistenz“ 

 

„Fachschule für  

Sozialwesen,  

Fachrichtung 

Sozialpädagogik“  

(Erzieher*innenausbildung)  

 

in Vollzeitform angeboten. 

Insgesamt werden an der Schule 

jährlich ca. 220 Schüler*innen 

zeitgleich betreut. Die 

Klassengrößen der beiden 

Ausbildungsgänge bemessen sich 

auf jeweils 20-25 Schüler*innen. 

Informationen zu Bewerbungs-

verfahren finden Sie online, 

ebenso Downloadmaterial. 

Bewerber*innen müssen nicht 

katholisch oder christlich getauft 

sein. 

 

 

Schulziel  
 

Die sozialpädagogisch 

handlungskompetente, an 

christlichen Werten orientierte, 

für Entwicklung offene 

Persönlichkeit. 

Die vollständige Version unserer 

Konzeption  

finden Sie hier 

 
 

Handlungskompetenz 

• Vermittlung von Fachwissen: 

Fachliche Kenntnisse in 

Praxissituationen 

anwenden|umsetzen, fachliche 

Entscheidungs- und 

Handlungsabläufe 

erproben|einüben  

• nach Johann Heinrich Pestalozzi 

bilden und fördern wir also 

„Kopf, Herz und Hand“ unserer 

Schülerschaft 

 

Christliche Werte 

Nach Karl Rahners Grundvollzügen 

der Kirche sehen wir unsere 

Aufgabe darin 

• für den Menschen da zu sein  

• das Leben und den Glauben zu 
feiern  

• christliche Werte zu teilen  
• Gemeinschaft erleben zu 

lassen 
 

Persönlichkeitsbildung 

• „Den ganzen Menschen bilden“ 

• Impulsgabe zur 

Persönlichkeitsentwicklung 

• wertschätzende und 

vorurteilsfreien Annahme 

unserer Schülerschaft 

• prägende 

Entwicklungsbegleitung für 

Beruf und Privatleben 

Feedback 

Wir freuen uns über 

Rückmeldungen und Anregungen 

zu unserer Konzeption. 

  


